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AVIS DE REUNION N° A’ /APEJ-DG-DAF
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Ay,
Le Chef du Département Administration et Finances de 1’Agence pour la Promotion de

I"Emploi des Jeunes (APEJ) convie en réunion le mercredi 13 décembre 2017 a 11 heures
30 minutes dans la salle de réunion de la Direction Générale de I’APEJ, les personnes ci-
apres :

e Le Chef du Département Financement et Garantie de I’ APEJ ou son représentant; “%;

e Le Chef du Département Entrepreneuriat Jeunesse de I’ APEJ ou son représentant; “—r;ﬁi
LSRN \

e Le Conseiller Juridique de I’APEJ ou son représentant ; W—’;—’

e Le Spécialiste en Passation des Marchés de I’ APEJ.

Ordre du jour :

Séance d’ouverture et examen des dossiers de manifestation d’intérét concernant la sélection
de Consultants pour 1’élaboration du manuel de procédures du Fonds National pour I"Emploi
des Jeunes (FNEJ) dans le cadre du PIC III.

Bamako, le 08 décembre 2017
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AGENCE POUR LA PROMOTION DE L'EMPLOI DES JEUNES

Ly el e T
DECISION Ne & / J B 4 /APEJ-DG-DAF

PORTANT CREATION D’UNE COMMISSION DE DEPOUILLEMENT ET DE JUGEMENT DES
OFFRES DANS LE CADRE DU RECRUTEMENT DE CONSULTANTS POUR L’ELABORATION DU
MANUEL DE PROCEDURES DU FONDS NATIONAL POUR L’EMPLOI DES JEUNES (FNEJ) DANS

LE CADRE DU PIC III
(AMI N°18 - 005)

“APEF

Le Directeur Général de ’Agence pour la Promotion de I’Emploi des Jeunes

Vu  laLoi N° 03 — 031 du 25 aofit 2003 portant création de I’Agence pour la Promotion de I’Emploi
des Jeunes, modifiée par la loi N°2014-068/AN-RM du 31 décembre 2014 ;

Vu  le Décret N° 03 — 380 / P — RM du 19 septembre 2003 fixant I’organisation et les modalités de
fonctionnement de 1’Agence pour la Promotion de I'Emploi des Jeunes, modifié par le Décret
N°2015-0066/P-RM du 13 février 2015 ;

Vu  le Décret N°2015-0604/P-RM du 25 septembre 2015, portant code des marchés publics et des
délégations de service public ;

Vu  PArrété N°2016-1542/MEFP-SG du 26 mai 2016 portant nomination du Directeur Général
Adjoint de I’Agence pour la Promotion de I’Emploi des Jeunes (APEJ) ;

Vu  P'Arréte N°2015-3721/MEF-SG du 22 octobre 2015 fixant les modalités d’application du Décret
N°2015-0604/P-RM du 25 septembre 2015, portant code des marchés publics et des délégations
de service public;

Vu  T'Avis de Manifestation d’Intérét N°18-005 relatif au recrutement de Consultants pour
I’élaboration du manuel de procédures du Fonds National pour I’'Emploi des Jeunes

{FNEJ) dans le cadre du PIC II1.
DECIDE

Article 1*: Tl est cré¢ une commission de dépouillement et de jugement des dossiers de manifestation
d’intérét concernant la sélection de Consultants pour 1’élaboration du manuel de procédures du
Fonds National pour I’Emploi des Jeunes (FNEJ) dans le cadre du PIC 111

Article 2 : La Commission est composée des personnes ci-aprés :

- Le Chef du Département Administration et Finances de I’APEJ, représentant le Directeur Général
de ’APEJ (Président) ;

- L’Agent Comptable de I’APEJ ou son représentant (Membre) ;

- Le Chef du Département Financement et Garantie de I’APEJ ou son représentant (Membre) ;

- Le Chef du Département Entrepreneuriat Jeunesse de I’APEJ ou son représentant (Membre) ;

- Le Conseiller Juridique de I’APEJ ou son Représentant (Membre) ;

- Le Spécialiste en Passation des Marchés de ’APEJ (Rapporteur).

Article 3: Les travaux de la commission sont prévus pour le mercredi 13 décembre 2017 et jours
suivants s’il y a lieu a 11 heures 30 minutes dans la salle de réunion de la Direction Générale de I’ APEJ.

Article 4 : Les résultats des travaux de la commission de dépouillement et de jugement des offres doivent
étre déposés pour approbation dans un délai de sept (7) jours 4 compter de la date d’ouverture des plis.

Article 5: Le Chef du Département Administration et Finances de 1’Agence pour la Promotion de
I"Emploi des Jeunes est chargé de I’application de la présente décision.

Bamako, le 08 décembre 2017
Le Directeur Général/P.I
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e Faire un état des lieux du dispositif actuel de financement et de garantie des
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At 9 Cs, 23 z ) Analyser le fonctionnement-général des différents guichets du FNEJ afin
»T-‘ £ gg 5 é‘ 2 m) d’identifier les liens possibles & établir entre eux ;

}af o "35 9 e Proposer des mécanismes et des critéres opérationnels d’octroi de préts au
N\ | 2 SP Egg; niveau de chacun des guichets ;
' E vg. gmg e Dans le cas d’abondement au fonds par des partenaires techniques et financiers
% ‘?rCﬂJ g (PTF) extérieurs, décrire les processus nécessaires au suivi et au « fléchage »
= i r'gﬁ des fonds de ces PTF a travers différents critéres d’intervention (zone
i 7 T geographique, secteur d’activité, genre).

o Elaborer un projet de manuel de procédures définissant clairement les
différentes étapes, bénéficiaires, conditions et modalités d’acces au FNEJ ;
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