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ADMINISTRATIVE, COMPTABLE ET FINANCIERE DU PROJET
D’APPUI A LA COMPETITIVITE DE L’ECONOMIE MALIENNE
(PACEM) ET DU PROJET D’APPUI A LA GOUVERNANCE
ECONOMIQUE ET A LA PROMOTION DU GENRE (PAGE-PG)

NOVEMBRE 2019



Suite a une consultation ouverte publiée dans les sites web : www.devbusiness.com . www.afdb.org
du lundi 16 septembre 2019, dans le site web : www.malipages.com du mardi 17 septembre 2019 et
dans le journal local le Quotidien National d’Information L’ESSOR N° 19000 en date du jeudi 19
septembre 2019 (Voir ANNEXE I - Copie des annonces parues dans la presse).

Suivant I’avis de dépouillement n°19/00223/DGDP-PACEM du 12 novembre 2019 fixant la mise
en place d’une commission d’ouverture et d’évaluation des manifestations d’intérét relatives a la
Relecture du Manuel de Procédures Administrative, Comptable et Financiére du Projet d’Appui 2 la
Compétitivité de I’Economie Malienne (PACEM) s’est réunie le 13 novembre 2019 4 10 heures 30
mn dans la salle de conférence du Projet, sous la présidence de Monsieur Mamadou M. BORE -
Chef de Division Approvisionnement et Passation des Marchés Publics du Ministére de I’Economie

et des Finances (CDMAP/DFM/MEF).

La commission d’ouverture était composée de :

PRENOMS ET NOMS TITRES ET SERVICES
Mamadou M. BORE- Président de séance CDMAP/DFM/MEF
M. Fadéby DOUMBIA-Membre Directeur Général Adjoint DGDP

M. Alassane M DEMBELE - Secrétaire de séance Responsable du suivi Evaluation —- PACEM

Chef Cellule de Passation des Marchés

Ve B OIMARE Publics par intérim - MEF

M. Sory BAMBA Coordonnateur - PACEM

Apres s°étre assuré que le quorum est atteint, le président a ouvert la séance en rappelant I’ordre du
jour de la réunion, & savoir I’ouverture des dossiers de candidature en vue de sélectionner au moins

six (6) bureaux pour le service demandé.

Il demanda a M. Alassane M DEMBELE, Secrétaire de séance de procéder a la numérotation et a

I’ouverture des plis.

Les résultats ainsi obtenus sont les suivants :



Tableau de la liste des candidats : le tableau ci-dessous donne la liste des bureaux ayant manifesté
leur intérét pour la Relecture du Manuel de Procédures Administrative, Comptable et Financiére du
Projet d’Appui & la Compétitivité de I’Economie Malienne (PACEM) et du Projet d’Appui a la
Gouvernance Economique et a la Promotion du Genre (PAGE-PG), classés par ordre de réception
des dossiers.

PLI/N°® BUREAUX NATIONALI ADRESSES
TE
GTEC (Groupe Hamdallaye ACI 2000 Bamako-Mali, Tél :

1 TRAORE Etudes et | Mali (223) 44 38 79 60/ 76 29 93 90
Conseil)

Groupement IA&C T¢I : Bureau : (00226) 25 37 27 33, Email :
(International Audit contact(@iac-afrique.com et

5 & Consulting) et | Burkina T¢l : Bureau : (00228°22 21 78 97/Cel :

AEC (Audit | Faso/Togo (00228) 90 25 25 47, Email :

Expertise cabinetaec1995@yahoo.fr

Comptable)

Bureau International 03 BP 7089 Ouagadougou 03, Tél : 00226 25

3 de Gestion et | Burkina Faso 33 15 82,00226 70 20 72 75, Email :
d’Assistance (BIGA bigabfl@bigabf.com ou bigabfl@yahoo.fr. Site
Sarl) web : www.bigabf.com
2ACD Villa N°150, Sise a Ouest Foire — Dakar, BP

4 Agence  Africaine | Sénégal 28025, Tél (fixe) : +00 221 33 867 20 29,
pour le Commerce et Portables : +221 77 534 57 86/ +41 78 827

i le Développement 18 10 — Email info
Tél : (225) 22 41 06 64, Fax : (225) 22 41 36
5 Cabinet ECM | Cote d’Ivoire 10 Immeuble Kollé 2 plateaux, Email :
Afrique info@ecmafrique.com/ecmafrig@yahoo.fr,
O8 BP 1899
H3R 2G4, Tél : (514) 932-8050 Poste 226
P.A. Services | Canada Fax : (438) 386-3228, Email :
6 Conseils INC info@paservicesconseils.com,
WWW.paservicesconseils.com
Consortium FTHM Tél: (261) 20 22 631 867,

7 International — MGI | Madagascar Courriel :commercial@fthmconsulting.com,
QUALEX Site web : www.fthmconsulting.com
Groupement Faucon Tél: 60 18 96 96, Email :

8 — OM Consulting | Bénin contactabinetfaucon.finance
Projets

Tél : (+226) 2537 63 45 /78 35 82 09
IPSO Conseils Burkina Faso | 01 BP 4089 Ouagadougou 01, Cité AZIMMO
9 Ouaga 2000, Villa 142, Email :
ipso.conseils@gmail.com
Immeuble DFA Communication, Rue 317 Pt
10 KPGM Mali 249 Hamdallaye ACI 2000, BP 3040
Bamako, Tél : (223) 2029 00 15
(223) 44 90 26 28




PLI/N° BUREAUX NATIONALI ADRESSES
TE
Rue 659, Porte 171 Tominkorobougou face
1 Cabinet CFACAR Mali Stade Mamadou Konaté, BPE 945
Tel: 76 4020 08 / 66 72 25 52, Email
moussabendeka@gmail.com
Rue 818, Porte 230 Faladié Sema, BP : 3245,
12 g ; Tél : +223 20 20 04 15, Fax : +223 20 21 45
Cabinet C.A.0. - 95, Email : infos@cabinetcao.com
; oy . Hamdallaye ACI 2000, Rue 432, PORTE
13 | Auditec Fiduciaire | Mali 622 2 2L /20 23 25 70 :44 38 41 44
1208, Route de Koulikoro, Korofina, Tél ;
; ; . 223)2024 92 87 /2024 50 18, Email :
I Koni Expertise Mali gecretariat@konimali.com, Site web :
www.koniexpertise.com
Société d’Expertise ‘ Hamdallaye ACI 2000, Rue 378. BP 211,
1:5 Compinble Diarsa Mali Tél : (+223) 20 21 41 02, Fax : (+223) 20 21
68 36, Email : bamako@diarrasec.com
Boulevard Mali Béro, BP : 11 160, Niamey,
. Tél : 00227 20 73 87 05, Fax : 00227 20 73
16 KMC Niger 73 99, www.kmc.com, contact(@kmec-ac.com,
(+227) 23 90 59 41
; . 01 BP 1481 Ouagadougou 01-BF, Tél : 50 31
17 Aurec Afrique - BF | Burkina Faso 09 39, Fax : 50 39 90 89
Cabifiét Aisha ' 300 logements, Bamako, Rue : 103, Porte :
18 Consulting & Audit Mali 07, Tél : 20 28 15 15/67 25 27 00/ 79 11 28
38, BP : 761 B
10 BP. 1046 Abidjan 10, Tél : (225)21 7570
19 Bakertilly Cote d’Ivoire 50 a 54, M : (+225) 77 82 59 68,
4569 39 28
Hamdallaye ACI 2000, 20 métre Djicoroni
Groupement AE2C — Para, T¢] : +223 2029 41 28. 20 80 09 50,
20 . Mali Mobile : +223 66 71 11 81, Email :
ISA Conseils . g ; : )
1saconseils@isaconseils.com, Site web -
Www.isaconseils.com
1 Cabinet Lendys e Contact.ma@lendys.fr, 5¢m¢ ¢tage Tour CFC,
Africa Casa-Anta, Casablanca, www.lendys.fr
Groupement N2§ — Bacodjicoroni ACI Sud, Rue 794, Porte 27
22 . .. | Mali Bamako, email : ngnetaservices(@gamail.com
Van Audit & Conseil .
ou vanarcis@yahoo.fr
Immeuble SOGEFIH, Quartier du Fleuve, BP
. 1946, Bamako, Tél : (223) 20 22 43 12/20 22
23 Cabinet MAECO Mali 94 51, Email : maecoE:xpen@orangemali.net,
Sarl ‘ ; .
contactmaecoexpert@gmail.com. Site web :
www.maecomali.com
24 | Cabinet MAZARS | Céte d’Ivoire
6° étage immeuble Clairafrique, Rue
25 Grant Thornton Sénégal Malenfant — Dakar, BP 7642, Tél : 00221
| 33 889 70 70




PLI/N° BUREAUX NATIONALI ADRESSES
TE
Immeuble Soda Mariéme en face SAMU
2% Focus Audit & Sénégal Municipal, Liberté 6 extension, Tél : 00 221
Expertise 33 827 30 95, Email :
focus@focusaudex.comfloabd@orange.sn
Groupement Tél : +223 20 22 21 76/65 87 45 59
0y KONATE Mali Tél : +223 20 74 85 81/66 52 77 79
Consulting Sarl et Email : morimoussakonate@yahoo.fr
M2CI Sarl Email : codembele@m2cimali.com

Une fois Iouverture des plis terminée, le Président a souligné que I’évaluation détaillée des

candidatures sera faite a huis clos au cours de la session d”évaluation des dossiers qui débutera

immédiatement aprés I’ouverture des dossiers.

Apres cette précision, le Président a proclamé la cloture de la séance d’ouverture des dossiers du a

12 heures 30 mn.
Président de séance
/%
L

Mamadou M BORE
CDMAP/DFM/MEF

Secrétaire de Séance

M. Alassane M DEMBELE
Spécialiste Suivi Evaluation PACEM
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ANALYSE DES DOSSIERS DE CANDIDATURES

Les bureaux intéressés doivent produire les informations sur leurs capacités et expériences démontrant
qu’ils sont qualifiés pour les prestations.

A la suite du processus, les six (06) meilleurs bureaux seront présélectionnés et inscrits sur la liste
restreinte de la consultation.

Afin de pouvoir classer les manifestations d’intérét, la commission a retenu les critéres d’analyse
suivants :

* Critére 1 : durée d’existence du bureau
* <a3ans=0point
* De34a10ans=5 points
* Plus de 10 ans =10 points
¢ Critére 2 : expériences spécifiques du bureau en rapport avec I’objet de la mission
" Moins de 10 missions = 05 points
* De 10 a 20 missions = 10 points
* De 20 a 30 missions = 20 points
Plus de 30 missions = 50 points
e Critére 3 : expériences spécifiques des experts de I’équipe en rapport avec I"objet de la
mission
®* 20 points en raison de 5 points par mission
 Critere 4 : expériences similaires avec les projets financés par institution de financement
* Moins de 3 expériences = 0 point
* De 3 a5 expériences = 10 points
* Plus de 5 expériences = 20 points



Le résultat de I’analyse est consigné dans le tableau d’¢

valuation ci-dessous :

e . OBSERVATIONS
70 CANDIDATS Critére 1 Critére 2 Critére 3 Critére 4 TOTAL
Durée ﬁxvmlgoo spécifique [[Expérience spécifique [Expériences similaires
d’existence u bureau en rapport [Des experts de 1’équipd| avec les projets financéyq
du bureau avec I’objet de la n rapport avec I'objet || par institution de
mission de la mission financement
TEC (Groupe| Le bureau a moins de 3 ans existencel
F&C.Wm Etudes et ct justifie de 35 missions similaires
To:mﬁ_ dont plus de 20 avec les institutions del
financement telle que Ia Banque|
! 89 20 L == 20 fricaine de Développement (BAD),
Banque Mondiale (BM).
Les experts de I’équipe ont réalisé
uatre (04) missions similaires.
Groupement IA&C Le groupement a 8 ans expériences et
Q:ﬁﬁmﬁosﬂ Audit justifie 44 missions similaires dont
onsulting) e plus de cing (05) avec les
2 lAEC ) Q»:m_.u i b 20 = = nstitutions telles que la BAD et _L
Expertise Comptable) BM. Les experts de I’équipe ont réalisé
lus de dix (10) missions similaires.
Bureau International Le burcau a plus de 10 ans
¢  Gestion et “expérience et justifie d’au moins dix
Assistance  (BIGA 10) missions similaires. Les CV des
3 [SarD) 10 05 00 20 35 |experts de I'équipe n'ont pas ¢t
fournis. Le bureau justifie de plus de
inq (05) missions avec les institutions
elles que la BAD et 1a BM.




2ACD
Agence Africaine
our le Commerce et

¢ bureau a une durée d’existence de 9
ns. Il n’a réalisé aucune mission
similaire, n’a fourni aucun CV et n’

le Développement = L o i ba aucune expérience avec les institutions
de financement telle que la BAD et l4
BM
b ECM Le bureau a une m\:an a,mﬁmﬁ:.om.ao
A friqu 22 ans. Il a réalisé une seule mission
que it o EE
similaire et les experts de | équipe]
10 05 05 00 20  Jjustifient d’une seule mission similaire.
Le bureau n’a aucune expérience aveq
les institutions telles que la BAD et la|
BM.
PA - Le ._usqomc. a E:m n._m 10 ans a,nxwm.ﬁ:on
Conseils INC nais ne Justifie d’aucune expérience
10 00 00 00 10 similaire, ni des experts qualifiés et ni
d’expérience avec les institutiong
comme la BAD et la BM
Consortium FTHM Le burcau a plus de 10 ans
[nternational — MGI expériences. Il justifie d’au moins 2
QUALEX 10 10 10 00 30 issions similaires dont deux (02) par

les experts de I’équipe. 11 n’a pas
d’expérience avec les institutions telles
que la BAD et BM.




— OM  Consulting
Projets

Groupement Faucon|

05

10

00

20

35

Le groupement a 9 ans d’existence, il
justific de onze (11) missions
similaires. Les experts de I’équipe
“ont pas justifié d’expérience dans le
omaine. Le groupement a réalisé cing
(05) missions similaires avec les
institutions telles que la BAD et la
BM.

[PSO Conseils

05

50

20

20

95

Le bureau a 10 ans de durée
d’existence. Il justifie de plus de trente
30) missions similaires dont plus de
mzmqo (04) avec les institutions de
financement telles que la BAD et _w._
BM. Les experts de 1’équipe justifien
de plus de quatre (04) missions
similaires.

10

KPGM

10

10

20

10

50

Le bureau a plus de 10 ans d’existence.
I a moins de vingt (20) mission
similaires dont au moins cing (05)
avec les Institutions de financement
elles que la BAD et la BM.

11

Cabinet CFACAR

10

05

00

00

15

Le bureau a plus de 10 ans de durée
“existence. Il justifie d’au moins de
dix (10) missions similaires. Les
experts de 1’équipe n’ont pas fournig
de CV et le burcau n’a aucune
ﬂ%maosno avec les institutions telles

ue la BAD et la BM




12 Yoabinet C.AO.

10

50

15

20

95

Le bureau a plus de 10 an

d’expérience. Il a plus de trente (30)
missions similaires dont plus de quatre
(04) avec les institutions de
financement telles que la BAD et BM.
Les experts de I’équipe ont réalisé troi

(03) missions similaires en B_m:.ow_
avec la mission.

13 |Auditec Fiduciaire

05

10

20

35

Le bureau a au moins de 10 ans de
durée d’existence. Il a réalisé seize
(16) missions similaires et aucune
ission n’a été faite avec les
institutions financiéres telles que la|
AD et la BM. Les experts de I’équipe
ont réalisé plus de cing (5) missiong
similaires.

14 [Koni Expertise

10

50

20

10

90

Le bureau a plus de 10 ans de durée

“existence. Il justifie de plus de trentel
(30) missions similaires dont deux (02)
avec les institutions comme la BAD et
la BM. Les experts de I’équipe ont]
réalisé plus de quatre (04) missions
similaires.

Société d’Expertise

IS ﬁuoawﬁzm Diarra

10

50

20

20

100

Le bureau a plus de 10 ans de durée
d’existence. 1l justifie de plus de
cinquante (50) missions similaires mo:u
W_Em de cing (05) avec les institution

omme la BAD et ]a BM.




16

KMC

10

20

20

20

70

rente (30) missions similaires. Les
experts de 1’équipe ont réalisé plus de
inqg (05) missions similaires. Le
ureau justifie de plus de quatre (04)

e bureau a plus de 10 ans de durée
d’existence. Il justifie d’au moins d
issions similaires avec la BAD et
w

17

Aurec Afrique - BF

10

20

20

50

“existence. Il a réalisé au moins trente
(30) missions similaires. Les oxtoﬂj
e I’équipe justifient plus de cing (05)

rmgamzmﬁ_cwaoﬁogmmmac&m
issions similaires.

abinet Aicha
18 W

onsulting & Audit

05

10

35

“existence. Il justifie d’au moins vingt
20) missions similaires. Les experts

de I’équipe justifient plus de quatre

oc:qmm:mmcﬁom:mSm:maom:an
04) missions similaires.

19

Bakertilly

10

15

existence. Il a réalisé moins de 1
issions similaires et aucune missio
vec la BAD et la BM. Les experts de
¢quipe n’ont réalisé aucune mission|
imilaire.

Le bureau a plus de 10 ans de durée
~u

20

Groupement AE2C —
ISA Conseils

10

50

20

80

Le groupement a plus de 10 ans del
durée d’existence. Il a réalisé plus de
rente (30) missions similaires. Les
xperts de 1’équipe ont réalisé plus de
quatre (04) missions similaires.




21 _Omwm:mﬁ Lendys
Africa

00

00

00

00

00

Le bureau n’a pas fait de
manifestations  d’intérét mais  de
roposition technique et financiére.

22 ﬂaocﬁoaoa N2S -

an Audit & Conseil

05

10

10

20

45

Le groupement a au moins de 10 ans|
¢ durée d’existence. Il a réalisé dix
10) missions similaires dont cinq avec

les institutions financiéres comme lg|

BAD et la BM.

23 [Cabinet MAECO

Sarl

10

10

20

20

60

Le bureau a plus de 10 ans de durée
d’existence. Il justifie de vingt (20)
missions similaires. Les experts de
I’équipe ont réalisé trois (03) missions
similaires en relation avec la mission.

24 ﬁumgbﬂ MAZARS

05

10

20

20

55

Le bureau a moins de 10 ans de durée
d’existence. Il a moins de vingt (20)
missions similaires. Les experts de|
I’équipe ont réalis¢ trois (03) missions
similaires en relation avec la mission.

25 ﬁnma Thornton

20

20

15

60

Le bureau a moins de 10 ans de duré
d’existence. Il a moins de vingt (20),

issions similaires. Les experts de
I’équipe ont réalisé plus de quatre (04)
issions similaires.

26 |y

ocus Audit &
xpertise

10

50

20

20

100

Le bureau a plus de 10 ans de durée
‘existence. Il justifie de plus de

cinquante (50) missions similaires dont|
lus de cing (05) avec les institutions
omme la BAD et la BM.




Groupement
27 [KONATE Consulting
Sarl et M2CI Sarl

10

10

20

10

Le groupement a plus de 10 ans de
durée d’existence. Il a réalisé moins de
50 ingt (20) missions similaires. Les
xperts de I’équipe ont réalisé plus de

uatre (04) missions similaires.




Rang Candidats Contacts Observations
Immeuble Soda Mariéme en face SAMU Municipal,
1er By [FOocus Audit & Expertise  |Liberté 6 extension, Tél : 00 221 33 827 30 95,
Sénégal) Email : focus@focusaudex.comz’loabd@orange,sn Retenu
Sénégal
S o616t @ Bxvottise Hamdallaye ACI 2000, Rue 378, BP 211, Tél :
L X o e Dﬁma (Mali) [F223)2021 41 02, Fax : (+223) 20 21 68 36, Retenu
P V" Email : bamako@diarrasec.com
roupement [A&C €l : Bureau : (00226) 25 37 27 33, Email :
International Audit & contact@iac-afrique.com et
3éme EX onsulting) et AEC (Audit T¢I : Bureay : (00228 22 21 78 97/Cel (00228) 90 Retenu
xpertise Comptable) 5 25 47, Email : cabinetaec1995@yahoo.fr
(Burkina Togo) Burkina Faso
€l : (226) 25 37 63 45
. ; D1 BP 4089 Ouagadougou 01, Cité AZIMMO
3ime pX Hf; 28 e Sl R 142, Email : ipso- Retens
conseils@gmail.com
Bourkina Faso
Rue 818, Porte 230 Faladié Sema, BP : 3245, Tél :
3tme EX|Cabinet CAO (Mali) 223 20 ZQ 04 15, Fax : +223 20 21 45 95, Email : Retenu
nfos@cabinetcao.com
Mali
Boulevard Mali Béro, BP : 11 160, Niamey, T¢I :
: 00227 20 73 87 05, Fax : 00227 20 73 73 99
¢m ¥ 2 -]
6% [KMC (Niger) www.kme.com, contact@kme-ac.com, (+227) 23 90 Retenu
59 41 J

NB : Selon les procédures de la BAD, trois bureaux d’un méme pays ne doivent pas figurer sur la
liste restreinte. De ce fait, les bureaux GTEC (Groupe TRAORE Etudes —Conseils) (90 points),
Koni Expertise (90 points) et le Groupement AE2C — [SA Conseils (80 points) n’ont pas €té retenu.
Le bureau qui a été retenu est le Cabinet KMC du Niger avec 70 points.

Par ailleurs, la Société d’Expertise Com

restreinte des cabinets qui doivent faire 1’audit du projet n’est éligible sur une autre mission du

remplacer la Société d’Expertise Comptable DIARRA (SEC DIARRA) (Mali). II se trouve que le
Cabinet GTEC (Groupe TRAORE Etudes et Conseil (Mali) a réalis¢ plus missions similaires (35)
que le Cabinet Koni Expertise (Mali) (30) a été retenu sur la liste restreinte (En dessous la nouvelle
liste restreinte).



Wwww.kme.com, contact@kme-ac.com, (+227) 23 90

59 41

Rang Candidats Contacts Observations
mmeuble Soda Mariéme en face SAMU Municipal,
Ler [Focus Audit & Expertise  [Liberté 6 extension, Tél : 00 221 33 827 30 93,
(Sénégal) Email : focus@focusaudex.corrﬂloabd@orange.sn Retenu
Sénégal
(Groupement [A&C L€l : Bureau : (00226) 25 37 27 33, Email :
(International Audit & contact@iac-afrique.com et
tme X lgonsulting) et AEC (Audit [T¢l : Bureau : (00228 22 21 78 97/Cel (00228) 90 Retenu
xpertise Comptable) 25 25 47, Email : cabinetaec1995@yahoo. fr
(Burkina Togo) Burkina Faso
Tél : (226) 25 37 63 45
: : D1 BP 4089 Ouagadougou 01, Cité AZIMMO
Jime X 1223 Consells (Burkina |/, - 22000, Villa 142, Email : ipso- Riitéiin
‘F conseils@gmail.com
Bourkina Faso
Rue 818, Porte 230 Faladié Sema, BP : 3245, Tél :
nfos@cabinetcao.com
Mali
Seme TEC (Groupe TRAORE |[Hamdallaye ACT 2000 Bamako-Mali, Tél : (223) 44 -
tudes et Conseil 38 79 60/ 76 29 93 90
Boulevard Mali Béro, BP : 11 160, Niamey, Tél :
6tme  [KMC (Niger) 00227 20 73 87 05, Fax : 00227 20 73 73 99, Tetenn




SIGNATURE DES MEMBRES DE LA COMMISSION D’ANALYSE

PRENOMS ET NOMS

TITRES ET SERVICES

SIGNATUI‘E
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DES MANIFESTATIONS D’INTERET



AFRICAN DEVELOPMENT BANK GROUP

AMI - Mali - consultants pour la relecture du manuel de procédures
de gestion comptable, administrative et financiére pour le compte du
Projet d’Appui a la Compétitivité de I’Economie Malienne (PACEM)
16-sep-2019

MINISTERE DE L’ECONOMIE REPUBLIQUE DU MALI
ET DES FINANCES Un Peuple - Un But - Une Foi
=====--00000--------
DIRECTION GENERALE
DE LA DETTE PUBLIQUE
------ 00000--------
CELLULE D’EXECUTION
DU PROJET D’APPUI A LA
COMPETITIVITE DE
L’ECONOMIE MALIENNE
(PACEM)

AVIS A MANIFESTATION D’INTERET
(SERVICES DE CONSULTANTS) (Firme)

REPUBLIQUE DU MALI
PROJET D’APPUI A LA COMPETITIVITE ECONOMIQUE MALIENNE (PACEM)
Gouvernance Economique et Financiére
Référence de I’accord de financement : 2100155037620
N° d’Identification du Projet : P-ML-KF0-001

Le Gouvernement de la République du Mali a regu un financement du Groupe de la Banque Africaine
de Développement afin de couvrir le colit du Projet d’Appui & la Compétitivité de I’Economie
Malienne (PACEM), et a I’intention d’utiliser une partie des sommes accordées au titre de ce don
pour financer le contrat de services d’un Bureau de consultants pour la relecture du manuel de
procédures de gestion comptable, administrative et financiére pour le compte du Projet
@’Appui a la Compétitivité de I’Economie Malienne (PACEM).

Les services prévus au titre de ce contrat vont permettre de maniére générale de faire la relecture du
manuel des procédures Administrative, Financiére et Comptable du Projet d’Appui a la
Compétitivité de I’Economie Malienne (PACEM) en vue d’une exécution correcte de ses activités
techniques et financiéres, pour I"adapter aux procédures nationales du pays et du groupe de la
Banque Africaine de Développement « BAD ».



Et de maniére plus spécifique de :

procéder a la relecture du manuel de procédures administratives, budgétaires, comptables,
financiéres et techniques, ainsi que pour concevoir un plan comptable et une nomenclature
budgétaire en vue de I’adapter au Projet d’Appui a la Compétitivité de I'Economie Malienne
(PACEM) ;

ctablir les modéles de rapports comptables et financiers a produire par la Cellule
d’Exécution du Projet ;

former le personnel du projet a I'utilisation et & la maitrise des changements intervenus dans
le nouveau manuel ;

proposer les méthodes et procédures de controle et de suivi pour rendre la Cellule de
Coordination pleinement opérationnelle ;
proposer des modeles d’écriture comptable.

La mission vise a travers la formalisation des procédures qui seront décrites :

* une organisation de base formelle et des procédures efficaces ;

la rationalisation du traitement des dossiers et du stockage de I’information.

Dés lors, le nouveau manuel devra :

définir le role et la responsabilité séquentielle de chaque membre du personnel du projet,
ainsi que les liaisons fonctionnelles et relationnelles entre le projet et I’ensemble de ses
partenaires, y compris la Direction Générale de la Dette Publique (DGDP);

identifier les mécanismes de fonctionnement et de collaboration entre les différentes
structures €tatiques et les projets;

définir les délais impartis aux différentes ¢tapes d’exécution des différentes activités.

De fagon plus spécifique, il s’agira de mettre en place un document portant sur la description des
processus majeurs dans 1’accomplissement des activités, en les déclinant en procédures et en tiches
opérationnelles a réaliser au niveau de chaque acteur.

En outre, la rédaction de ces procédures devra permettre de :

assurer un meilleur systéme de contrdle interne a travers la séparation des tiches
incompatibles (autorisation — exécution — enre gistrement —~documentation — controle) ;
assurer la sauvegarde des actifs et du patrimoine du projet ;

comprendre le mode de fonctionnement et le systeme de gestion administratif, budgétaire,

comptable, financier et technique au sein du projet en intégrant la gestion de la contrepartie
de I’Etat du Mali.

La durée de la mission est estimée 4 un (1) mois pouvant s’étaler sur une période ne dépassant
pas 35 jours ouvrés.



Le Projet d’Appui a la Compétitivité de I’ Economie Malienne (PACEM) invite les Consultants a
présenter leur candidature en vue de fournir les services décrits ci-dessus. Les consultants intéressés
doivent produire les informations sur leur capacité et expérience démontrant qu’ils sont qualifiés pour
les prestations (documentation, référence de prestations similaires, expérience dans des missions
comparables, disponibilité de personnel qualifié, etc.). Les consultants peuvent se mettre en
association pour augmenter leurs chances de qualification.

Les critéres d’éligibilité, I’établissement de 1a liste restreinte et la procédure de sélection seront
conformes au « Cadre de passation des marchés pour les opérations financées par le Groupe de
la Banque », Edition octobre 2015 de la Banque Africaine de Développement, qui est disponible sur
le site web de la Banque 4 I’adresse : http://www.afdb.org.

Les consultants intéressés peuvent obtenir des informations supplémentaires a I'adresse mentionnée
ci-dessous aux heures d’ouverture de bureaux suivantes : 9 h 4 16 h (heures locales) du lundi au
vendredi.

Les expressions d'intérét doivent étre déposées a l'adresse mentionnée ci-dessous au plus tard le
vendredi 04 octobre 2019 a 10 heures 00 mn et porter expressément la mention « Recrutement
d’un cabinet de consultants pour la relecture du manuel de procédures de gestion comptable,

administrative et financiére pour le compte du Projet d’Appui a la Compétitivité de PEconomie
Malienne (PACEM) ».

Projet d’Appui a la Compétitivité de I’Economie Malienne (PACEM)

A I'attention : Monsieur Sory BAMBA, Coordinateur du Projet

Adresse : Direction Générale de la Dette Publique au 3*™ Etape, Bamako-Mali
Tel : (+223) 2022 42 76

E-mail : page_coord@yahoo.fr

Cc: Projet d’Appui a la Compétitivité de ’Economie Malienne (PACEM)

A I'attention : Monsieur Boubacar SOUMARE, Spécialiste des Acquisitions du Projet
Adresse : Direction Générale de la Dette Publique au 3*™ Etape, Bamako-Mali

Tel : (+223) 2022 42 76

E-mail : page rpm@yahoo.fr
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AVIS A MANIFESTATION D’ INTERET
(SERVICES DE CONSULTANTS) (Firme)
REPUBLIQUE DU MALI
PROJET D’APPUI A LA COMPETITIVITE ECONOMIQUE MALIENNE (PACEM)

Gouvernance Economique et Financiére
Référence de I’accord de financement 2100155037620
N° d’Identification du Projet : P-ML-KF0-001

Le Gouvernement de la République du Mali a regu un financement du Groupe de la Banque
Africaine de Développement afin de couvrir le cofit du Projet d’Appui a la Compétitivité de
I’Economie Malienne (PACEM), et a I’intention d’utiliser une partie des sommes accordées au titre
de ce don pour financer le contrat de services d*un Bureau de consultants pour la relecture du
manuel de procédures de gestion comptable, administrative et financiére pour le compte du
Projet d’Appui a la Compétitivité de PEconomie Malienne (PACEM).

Les services prévus au titre de ce contrat vont permettre de maniére générale de faire la relecture du
manuel des procédures Administrative, Financiére et Comptable du Projet d’Appui a la
Compétitivité de I’Economie Malienne (PACEM) en vue d’une exécution correcte de ses activités
techniques et financiéres, pour I"adapter aux procédures nationales du pays et du groupe de la
Banque Africaine de Développement « BAD ».

Et de maniére plus spécifique de :

* proceder a la relecture du manuel de procédures administratives, budgétaires, comptables,
financiéres et techniques, ainsi que pour concevoir un plan comptable et une nomenclature
budgétaire en vue de I’adapter au Projet d” Appui & la Compétitivité de 1’Economie Malienne
(PACEM) ;

e ¢tablir les modeles de rapports comptables et financiers a produire par la Cellule
d’Exécution du Projet ;

* former le personnel du projet a I’utilisation et 4 la maitrise des changements intervenus dans
le nouveau manuel ;

* proposer les méthodes et procédures de controle et de sujvi pour rendre la Cellule de
Coordination pleinement opérationnelle :

* proposer des modeéles d’écriture comptable.



La mission vise a travers la formalisation des procédures qui seront décrites :

* une organisation de base formelle et des procédures efficaces -

* larationalisation du traitement des dossiers et du stockage de I’information.
Dés lors, le nouveau manuel devra :

*  définir le role et la responsabilité séquentielle de chaque membre du personnel du projet,
ainsi que les liaisons fonctionnelles et relationnelles entre le projet et I’ensemble de ses
partenaires, y compris la Direction Générale de |a Dette Publique (DGDP);

» identifier les mécanismes de fonctionnement et de collaboration entre les différentes
structures ¢tatiques et les projets;

* définir les délais impartis aux différentes ctapes d’exécution des différentes activités.

De fagon plus spécifique, il s’agira de mettre en place un document portant sur la description des
processus majeurs dans 1’accomplissement des activités, en les déclinant en procédures et en taches
opérationnelles a réaliser au niveau de chaque acteur.

En outre, la rédaction de ces procédures devra permettre de :

* assurer un meilleur systéme de contrdle interne a travers |a s€paration des tiches
incompatibles (autorisation — exécution — enre gistrement —documentation — contrdle) ;

* assurer la sauvegarde des actifs et du patrimoine du projet ;

 comprendre le mode de fonctionnement et le systeme de gestion administratif, budgétaire,

comptable, financier et technique au sein du projet en intégrant la gestion de la contrepartie
de I’Etat du Mali.

La durée de la mission est estimée i un (1) mois pouvant s’étaler sur une période ne dépassant
pas 35 jours ouvrés.

Le Projet d’Appui a la Compétitivité de I’ Economie Malienne (PACEM) invite les Consultants 2
présenter leur candidature en vue de fournir les services décrits ci-dessus. Les consultants intéressés
doivent produire les informations sur leur capacité et expérience démontrant qu’ils sont qualifiés
pour les prestations (documentation, référence de prestations similaires, expérience dans des
missions comparables, disponibilité de personnel qualifié, etc.). Les consultants peuvent se mettre
en association pour augmenter leurs chances de qualification.

Les criteres d*éligibilité, I’établissement de la liste restreinte et la procédure de sélection seront
conformes au « Cadre de passation des marchés pour les opérations financées par le Groupe
de la Banque », Edition octobre 2015 de la Banque Africaine de Développement, qui est disponible
sur le site web de la Banque & I’adresse : http://www.afdb.org.

Les consultants intéressés peuvent obtenir des informations supplémentaires a 1’adresse mentionnée
ci-dessous aux heures d’ouverture de bureaux suivantes : 9 h a4 16 h (heures locales) du lundi au
vendredi.

Les expressions d’intérét doivent étre déposées a I’adresse mentionnée ci-dessous au plus tard le
vendredi 04 octobre 2019 i 10 heures 00 mn et porter expressément la mention « Recrutement
d’un cabinet de consultants pour la relecture du manuel de procédures de gestion comptable,
administrative et financiére pour le compte du Projet d’Appui a la Compétitivité de
’Economie Malienne (PACEM) ».



Projet d’Appui a la Compétitivité de ’Economie Malienne (PACEM)

A Pattention : Monsieur Sory BAMBA, Coordinateur du Projet

Adresse : Direction Générale de la Dette Publique au 3¢™ Etape, Bamako-Mali
Tel : (+223) 2022 42 76

E-mail : page_coord@yahoo.fr

Cc : Projet d’Appui a la Compétitivité de PEconomie Malienne (PACEM)

A Pattention : Monsieur Boubacar SOUMARE, Spécialiste des Acquisitions du Projet
Adresse : Direction Générale de la Dette Publique au 3*™ Etape, Bamako-Mali

Tel : (+223) 2022 42 76

E-mail : page rpm@yahoo.fr
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